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Statut

Gubenskiej Spoétdzielni Mieszkaniowo-Budowlanej
- Spotdzielnia zarejestrowana —

. Nazwa i siedziba Spétdzielni

§ 1

Nazwa i siedziba

Spotdzielnia nosi nazwe

Gubenska Spétdzielnia Mieszkaniowo-Budowlana - GWG -
Spétdzielnia zarejestrowana.

Siedzibg Spotdzielni jest miasto Guben.

Il. Przedmiot dziatalnosci Spétdzielni

§ 2

Cel i przedmiot dziatalnosci Spotdzielni

(1) Celem Spétdzielni jest wspieranie jej cztonkdw przede wszystkim przez
dobre, bezpieczne oraz spotecznie uzasadnione zaspakajanie potrzeb
mieszkaniowych.

(2) Spétdzielnia moze zagospodarowywac, stawia¢, nabywac, zbywac
oraz prowadzi¢ budynki we wszystkich formach prawnych i uzytkowania,
moze ona objg¢ wszystkie funkcje przypadajgce w zakresie gospodarki
mieszkaniowej i nieruchomosciowej, urbanistyki i infrastruktury. Obejmuje
to obiekty wspolnotowe, instytucje nastepne, sklepy, pomieszczenia dla
przedsiebiorstw, instytucji spotecznych, gospodarczych, kulturalnych oraz
ustug.

(3) Spotdzielnia moze objg¢ udziaty w ramach § 1 ust. 2 GenG.
(4) Dozwolone jest rozszerzenie prowadzonej dziatalnosci na osoby nie-

bedgce cztonkami Spotdzielni; warunki uchwala Zarzad i Rada Nadzorcza
zgodnie z § 28.



lll. Czlonkostwo

§3

Cztonkowie
Cztonkiem Spotdzielni mogg zostac:

a) osoby fizyczne,
b) osobowe spotki handlowe jak réwniez
c) osoby prawne prawa cywilnego i publicznego.

§ 4

Nabycie cztonkostwa

Nabycie cztonkostwa wymaga ztozenia podpisanej przez kandydata bez-
warunkowej deklaracji przystgpienia oraz dopuszczenia przez Spotdziel-
nie. O dopuszczeniu do Spotdzielni decyduje Zarzad. Przed ztozeniem de-
klaracji przystgpienia kandydatowi musi by¢ udostepniony statut Spot-
dzielni w aktualnie obowigzujgcej wersiji.

§5

Wopisowe

(1) Przy przyjeciu do Spdétdzielni nalezy wnies¢ wpisowe. O wysokosci
wpisowego do maksymalnej kwoty udziatu decyduje Zarzagd oraz Rada
Nadzorcza po wspdlnej naradzie wedtug § 28 lit. g.

(2) Z obowigzku wniesienia wpisowego moze by¢ zwolniony matzonek,
partner zarejestrowanego zwigzku partnerskiego, niepetnoletnie dzieci
cztonka oraz spadkobierca kontynuujgcy cztonkowsko. Decyduje o tym
Zarzad.

(3) Osoba przystepujgca do Spotdzielni, ktora jest juz cztonkiem innej

spoétdzielni mieszkaniowej moze zwolniona zosta¢ z wpisowego na pi-
semny wniosek do Zarzadu.

§6

Ustanie cztonkostwa

Cztonkostwo w Spétdzielni ustaje na skutek:



a) wypowiedzenia,

b) Smierci cztonka,

C) przeniesienia catego wniesionego udziatu,

d) rozwigzania lub ustania osoby prawnej lub spotki osobowej prawa
handlowego,

e) wykluczenia cztonka.

§7
Wypowiedzenie cztonkostwa

(1) Cztonek ma prawo oswiadczy¢ swoje wystgpienie ze Spoétdzielni w dro-
dze wypowiedzenia.

(2) Wypowiedzenie sktadane jest tylko z koncem roku obrotowego. Musi
ono by¢ doreczone Spoétdzielni w formie pisemnej najpdzniej do 30
czerwca roku obrotowego.

(3) Cztonek ma prawo do wypowiedzenia swojego cztonkowska w trybie
nadzwyczajnym z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia
zgodnie z § 67a GenG, w szczegolnosci gdy Zebranie Przedstawicieli
uchwali:

) istotng zmiane przedmiotu dziatalnosci Spotdzielni,

) podwyzszenie udziatu,

C) rozszerzenie obowigzku objecia udziatow dodatkowych,

) wprowadzenie zobowigzania cztonkéw do dokonywania dopfat,

) diuzszy niz dwa lata okres wypowiedzenia,

f) wprowadzenie lub rozszerzenie zobowigzania do korzystania z urzg-
dzen lub innych ustug Spotdzielni lub do wykonania swiadczen rzeczo-
wych lub swiadczenia ustug.

(4) Cztonek wystepuje ze Spoétdzielni z koncem roku, w ktérym zostato w
terminie ztozone wypowiedzenie.

§8

Przeniesienie wniesionego udziatu

(1) Cztonek moze w kazdej chwili, rowniez w ciggu roku obrotowego prze-
nies¢ za zgodg Zarzgdu swoj caty wniesiony udziat na inng osobe umowg
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pisemng i przez to wystgpi¢ ze Spotdzielni bez rozliczenia, o ile nabywca
jest juz lub bedzie cztonkiem Spétdzielni.

(2) Cztonek moze przenies¢ czes¢ swojego wniesionego udziatu bez wy-
stgpienia ze Spodtdzielni i przez to zmniejszyc¢ ilosS¢ swoich udziatéw, o ile
nie jest on obowigzany na mocy statutu lub umowy ze Spétdzielnig do ob-
jecia wiekszej ilosci udziatéw albo objecie wiekszej ilosci udziatdw warun-
kiem swiadczenia ustugi przez Spodtdzielnie, z ktorej skorzystat cztonek.
Warunki okreslone w ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

(3) Jezeli nabywca nie jest cztonkiem Spétdzielni, to musi on naby¢ czton-
kostwo oraz objg¢ udziaty co najmniej w wysokosci udziatéw wniesionych,
ktére majg by¢ przeniesione. W przypadku gdy nabywca jest juz czton-
kiem, to przypisuje mu sie wniesiony udziat cztonka, ktory wystepuje ze
Spoétdzielni lub go przenosi. Jezeli na wskutek przypisania przekroczona
zostanie kwota dotychczas objetych udziatow, to nabywca obowigzany
jest do przejecia jednego lub kilku udziatéw do wysokosci nowego udziatu
wniesionego. Nalezy przestrzegac¢ § 17 ust. 7.

§9

Ustanie cztonkostwa w przypadku sSmierci

W przypadku smierci cztonka jego cztonkostwo przechodzi do kohca roku
obrotowego, w ktérym nastgpita Smieré¢ spadkodawcy na spadkobiercow.
Ustaje ono z kohcem roku obrotowego, w ktérym nastgpita Smier¢ spad-
kodawcy. Kilku spadkobiercow mogg wykonywaé w tym czasie prawo
gtosu tylko przez jednego wspdlnego przedstawiciela.

§ 10
Ustanie cztonkostwa przez rozwigzanie lub ustanie osoby prawnej
lub osobowej spétki handlowej

Jezeli osoba prawna lub osobowa spétka handlowa zostanie rozwigzana
lub ustanie, to cztonkowsko ustaje z koncem roku obrotowego, w ktorym
rozwigzanie lub ustanie stato sie skuteczne. Jezeli rozwigzanie lub usta-
nie doprowadzi do sukcesji uniwersalnej, to cztonkostwo kontynuuje suk-
cesor uniwersalny do konca roku obrotowego.



§ 11

Wykluczenie cztonka

(1) Cztonek moze zosta¢ wykluczony ze Spoétdzielni na koniec roku obro-
towego, gdy

a) narusza w sposob zawiniony lub niedopuszczalny dla Spotdzielni oraz
jej cztonkow swoje obowigzki wzgledem Spodtdzielni wynikajgce ze sta-
tutu, z innych przepisdbw prawa spétdzielczego, ogdlnych ustaw jak
rowniez ze stosunku wsparcia (w szczegolnosci z umowy uzytkowania
mieszkania); za naruszenie obowigzku w tym sensie uwaza sie w
szczegolnosci,

- gdy szkodzi on lub probuje zaszkodzi¢ publicznemu wizerunkowi
Spétdzielni,

- gdy zaniedbuje on obowigzek objecia dtuznych udziatow (udziaty
obowigzkowe) jak rowniez wptat na poczet objetych udziatéw (udziaty
obowigzkowe i udziaty dodatkowe),

b) wobec jego majatku ztozony zostat wniosek o wszczecie postepowania
upadtosciowego,

c) przeprowadzit sie bez podania nowego adresu, w szczegolnosci gdy
nie zostawit zadnego adresu do korespondencji albo jego miejsce po-
bytu jest nieznane dtuzej niz jeden rok.

(2) W przypadkach okreslonych w ust.1 lit. a wymagane jest pisemne upo-
mnienie pod rygorem wykluczenia, chyba ze upomnienie jest zbyteczne.
Upomnienie jest w szczegdlnosci wtedy zbyteczne, gdy uchybienia
cztonka sg powazne lub cztonek odmawia stanowczo i ostatecznie spet-
nienia swoich zobowigzan statutowych lub innych zobowigzan wzgledem
Spétdzielni.

W przypadku wykluczenia wedtug ust.1 lit.c nie majg zastosowania prze-
pisy ust.3 zd.2 jak rowniez ust. 4 do 6.

(3) Wykluczenie nastepuje na mocy uchwaty Zarzgdu. Wykluczonemu
cztonkowi nalezy da¢ wczesniej mozliwos¢ odniesienia sie do wyklucze-
nia. Zarzagd musi niezwtocznie powiadomi¢ Rade Nadzorczg o wyklucze-
niu cztonka.



(4) Zarzad powiadamia niezwtocznie wykluczonego cztonka o uchwale w
sprawie wykluczenia listem poleconym (np. list polecony z potwierdze-
niem wrzucenia listu do skrzynki). Od dnia wystania listu wykluczony czto-
nek nie moze juz wiecej bra¢ udziatu w Zebraniu Przedstawicieli.

(5) Wykluczony cztonek moze odwotac sie od wykluczenia w ciggu mie-
sigca od daty doreczenia uchwaty w sprawie wykluczenia listem poleco-
nym skierowanym do Zarzgdu (np. list polecony z potwierdzeniem wrzu-
cenia listu do skrzynki). W sprawie odwofania decyduje Rada Nadzorcza.
Decyzja Rady Nadzorczej jest w wewnatrz Spétdzielni decyzjg koncowa.

(6) W postepowaniu przed Radg Nadzorczg strony muszg mie¢ mozliwosc
zajecia stanowiska. Rada Nadzorcza rozstrzyga wiekszoscig oddanych
gtosow. Strony powiadamiane sg o decyzji listem poleconym (np. list po-
lecony z potwierdzeniem wrzucenia listu do skrzynki).

(7) Cztonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej moze zosta¢ wykluczony do-
piero wtedy, gdy Zebranie Przedstawicieli zadecydowato o cofnieciu po-
wotania lub o odwotaniu (§ 35 lit. h).

§12
Rozliczenie

(1) Spoétdzielnia musi rozliczy¢ sie z cztonkiem wystepujacym ze Spot-
dzielni. Podstawg rozliczenia jest bilans, ktory zostat zatwierdzony za rok,
na koniec ktorego cztonek wystgpit ze Spotdzielni (§ 35 ust. 1 lit. b).

(2) Cztonek wystepujgcy ze Spotdzielni moze zgdac tylko swojg naleznosc¢
rozliczeniowg, nie takze udziatu w rezerwach i innym majatku Spoétdzielni.
Naleznos¢ rozliczeniowa jest liczona wedtug wniesionego udziatu cztonka
(§ 17 ust. 8). Spotdzielnia ma prawo w ramach przepisow prawnych po-
trgciC przy rozliczeniu z naleznosci rozliczeniowej zalegte wierzytelnosci
przystugujgce jej wobec wystepujgcego cztonka. Wobec Spétdzielni zare-
cza sie naleznoscig rozliczeniowg cztonka za ewentualny deficyt, w szcze-
golnosci w postepowaniu upadtosciowym czionka.

(3) Odstgpienie lub zastawienie naleznosci rozliczeniowej osobom trzecim
jest niedopuszczalne i w stosunku do Spétdzielni bezskuteczne. Niedo-
zwolone jest potrgcanie przez cztonka z naleznosci rozliczeniowej jego
zobowigzan wobec Spoétdzielni. Zarzgd moze dopusci¢ wyjatki.



(4) Nalezno$¢ rozliczeniowa jest wyptacana cztonkowi wystepujgcemu ze
Spotdzielni w ciggu siedmiu miesiecy od zakonczenia roku obrotowego, w
ktorym nastgpito wystgpienie ze Spotdzielni, lecz nie przed zatwierdze-
niem bilansu. Prawo do wyptaty ulega przedawnieniu w ciggu trzech lat.

IV. Prawa i Obowigzki cztonkéw

§13
Prawa czionkow

(1) Cztonkowie korzystajg ze swoich praw w sprawach Spétdzielni poprzez
wybor przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli i, o ile wybierani sg oni
na przedstawicieli, wspolnie na Zebraniu Przedstawicieli przez podejmo-
wanie uchwat. Sprawiajg w ten sposob, ze Spodtdzielnia moze spetniac
swoje zadania.

(2) Z zadan Spotdzielni wynika w szczegdlnosci prawo kazdego czionka
do korzystania z ustug i urzgdzen Spétdzielni wedtug okreslonych do tego
przepisOw jak i rowniez prawo do korzystania z innych korzysci, ktére
Spétdzielnia przyznaje swoim cztonkom z zgodnie z nastepujgcymi posta-
nowieniami statutu i zasadami ustalonymi w § 28.

(3) Cztonek ma prawo na podstawie swojego cztonkostwa m.in. do:

a) objecia dodatkowych udziatow zgodnie z § 17 (§ 47),
b) wyboru przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli (§ 31),

C) zadania zwotania Zebrania Przedstawicieli w pisemnym podaniu zto-
zonym przez jedng dziesigtg cztonkéw albo zapowiedzi przedmiotéw
uchwat w zwotanym juz Zebraniu Przedstawicieli, o ile nalezg one do
wiasciwosci Zebrania Przedstawicieli (§ 33 ust. 4),

d) udziatu w zgodnie z § 33 ust. 4 powotanym Zebraniu Przedstawicieli i
do korzystania na nim z prawa do wnioskowania i prawa do gtosu przez
petnomocnika, o ile nalezy on do cztonkéw, na ktérych zgdanie powo-
tane zostato Zebranie Przedstawicieli (§ 33 ust. 5),

10



e) zadania zwotania Zgromadzenia Cztonkéw w pisemnym podaniu zto-
zonym przez jedng dziesigtg cztonkdw w celu zniesienia Zebrania
Przedstawicieli; §§ 33 i 34 stosuje sie odpowiednio,

f) skfadania wnioskow w sgdzie o powotanie lub odwotanie likwidatorow
w podaniu podpisanym przez jedng dziesigtg cztonkow,

g) zadania odpisu listy wybranych przedstawicieli i zastepcow,

h) udziatu w zyskach bilansowych Spétdzielni (§ 41),

i) catkowitego lub czesciowego przeniesienia udziatu wniesionego na
inng osobe w formie umowy pisemnej (§ 8),

j) oswiadczenia wystgpienia ze Spotdzielni (§ 7),

K) wypowiedzenia udziatow dodatkowych zgodnie z § 18,

|) Zzgdania wyptaty naleznosci rozliczeniowej zgodnie z § 12,

m) wglgdu do protokotu z uchwat Zebrania Przedstawicieli i zgdania jego
odpisu oraz na wtasny koszt odpisu rocznego sprawozdania finanso-
wego wytozonego w siedzibie Spotdzielni, sprawozdania sytuacyjnego
i uwag Rady Nadzorczej,

n) przegladania listy cztonkow Spotdzielni,

0) przeglagdania podsumowanego wyniku sprawozdania z kontroli.

§ 14
Zaspakajanie potrzeb mieszkaniowych cztonkow

(1) Prawo do korzystania z spotdzielczego mieszkania jak i z ustug po-
mocniczych przystuguje w pierwszej kolejnosci cztonkom Spétdzielni.

(2) Z tego przepisu nie wynika prawo kazdego cztonka do okreslonego
mieszkania.

§ 15
11



Przekazanie mieszkan

(1) Przekazanie mieszkania spotdzielczego uprawnia zasadniczo cztonka
do jego statego uzytkowania.

(2) Stosunek uzytkowania mieszkania spoétdzielczego moze zostac znie-
siony podczas trwania czionkostwa tylko na warunkach okreslonych w
umowie lub na warunkach prawnych.

§ 16
Obowigzki cztonkow

(1) Z cztonkowska w Spotdzielni wynika zobowigzanie do wnoszenia wta-
snych srodkow potrzebnych Spoétdzielni do wykonania jej zadan przez:

a) objecie udziatdw z zgodnie z § 17 i terminowe wptaty na ich poczet,

b) udziat w stratach (§ 42),

c) dalsze wptaty z zgodnie z uchwatg Zebrania Przedstawicieli po rozwia-
zaniu Spoétdzielni przy cztonkach, ktorzy nie wptacili catkowicie swoich
udziatéw (§ 87a GenG),

d) wniesienie wpisowego (§ 5).

(2) Cztonek jest obowigzany udziela¢ pomocy wspolnotowej w celu usta-

nowienia i zachowania wtasnosci spétdzielczej z zgodnie z wytycznymi,

ktore uchwala Zebranie Przedstawicieli.

(3) Cztonek musi uwzgledni¢ w ramach spétdzielczego obowigzku lojalno-

Sci odpowiednio interesy wszystkich cztonkow przy wypetnianiu obowigz-

kow i korzystaniu z praw réwniez wynikajgcych z zawartych umow.

(4) Cztonek jest obowigzany zgtosi¢ niezwtocznie kazdg zmiane swojego
adresu.

V. Udzialy, wklad wniesiony, wysokosé¢ odpowiedzialnosci
12



§ 17
Udziaty i wktad wniesiony

(1) Udziat wynosi 155,00 EUR.

(2) Wraz z nabyciem cztonkostwa kazdy cztonek jest obowigzany obja¢
udziat (udziat ustanawiajgcy cztonkostwo). Kazdy cztonek, ktéremu zosta-
nie lub zostato przekazane mieszkanie musi wnies¢ odpowiedni wktad w
celu uiszczenia wkfadu wtasnego poprzez objecie udziatbw obowigzko-
wych zwigzanych z uzytkowaniem. Objecie udziatu nastepuje zgodnie z
zatgcznikiem, ktory jest integralng czescig tego statutu. Zmiany zatgcznika
do objecia udziatéw obowigzkowych zwigzanych z uzytkowaniem sg zmia-
nami statutu; nalezy przestrzegac §§ 35 ust. 1 lit. a i 36 ust. 2 lit. a.

Jezeli mieszkanie zostaje przekazane kliku cztonkom (np. matzonkom,
partnerom zyciowym, cztonkom rodziny), to tylko jeden cztonek musi objgc
obowigzkowe udziaty zwigzane z uzytkowaniem z zgodnie ze zd. 2.

(3) O ile cztonek objat juz dodatkowe udziaty z zgodnie z ust.5, zostang
one zaliczone na poczet udziatow obowigzkowych zwigzanych z uzytko-
waniem.

(4) Kazdy udziat obowigzkowy musi by¢ wptacony od razu.

Zarzgd moze dopuscic ptatnosc¢ w ratach, jednak w tym przypadku nalezy
wptaci¢ natychmiast po dopuszczeniu udziatu 155,00 EUR na udziat obo-
wigzkowy. Od poczgtku nastepnego miesigca muszg by¢ wptacane mie-
siecznie kolejne przynajmniej 50,00 EUR, az do petnego osiggniecia
udziatow obowigzkowych. Dopuszczalna jest wczesniejsza wptata catko-
wita udziatow obowigzkowych.

(5) Poza udziatami obowigzkowymi z zgodnie z ust. 2 cztonkowie mogg
objg¢ dodatkowe udziaty, jesli poprzednie udziaty dodatkowe zostaty w
petni wptacone co do ostatnio objetego i Zarzad dopuscit objecie. Do
wptaty ostatnio objetego udziatu stosuje sie odpowiednio ust.4.

(6) Dopdki udziat nie zostanie w petni wptacony, dywidende przypisuje sie
do udziatu wniesionego. Ponadto stosuje sie § 41 ust. 4.
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(7) Maksymalna liczba udziatbw dodatkowych z zgodnie z ust.5, ktore
cztonek moze objg¢ wynosi 25.

(8) Wptaty na poczet udziatu/-6w, powiekszone o dopisane udziaty w zy-
skach, pomniejszone o odpisane udziaty w stratach tworzg wktad wnie-
siony cztonka.

(9) Odstgpienie lub zastawienie wktadu wniesionego osobom trzecim jest
niedopuszczalne i w stosunku do Spétdzielni bezskuteczne. Niedozwo-
lone jest potrgcenie wktadu wniesionego przez cztonka z jego zobowigzan
wobec Spodtdzielni. Do naleznos$ci rozliczeniowej stosuje sie § 12 statutu.

§18
Wypowiedzenie udziatow dodatkowych

(1) Cztonek moze wypowiedzieC objecie jednego lub kilku ze swoich
udziatéw dodatkowych w rozumieniu § 17 ust. 5, o ile nie jest on zgodnie
z porozumieniem ze Spotdzielnig obowigzany do objecia kilku udziatéw
lub objecie kilku udziatéw warunkiem swiadczenia Spotdzielni, z ktorego
skorzystat cztonek. Wypowiedzenie musi by¢ oswiadczone w formie pi-
semnej i doreczone Spétdzielni co najmniej 6 miesiecy przed zakoncze-
niem roku obrotowego.

(2) Cztonek, ktory wypowiedziat poszczegolne udziaty moze domagac sie
zwrotu tylko czesci swojego udziatu wniesionego, ktéra przekracza doko-
nane wptaty na pozostate udziaty, powiekszone o dopisane udziaty w zy-
skach, pomniejszone o odpisane udziaty w stratach. W celu ustalenia wy-
ptacalnej czesci wniesionego udziatu stosuje sie odpowiednio § 12. Jesli
pozostaty udziat nie zostat jeszcze w petni wptacony (§ 17 ust. 4 - 6), roz-
liczana jest z nim wypfacalna czes¢ wniesionego udziatu.

§19
Wytgczenie obowigzku doptat

Cztonkowie nie majg obowigzku dokonywania doptat takze w przypadku
upadtosci Spotdzielni.
VI. Organy Spétdzielni

§ 20
Organy
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(1) Organami Spoétdzielni sa:

a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,

c) Zebranie Przedstawicieli.

W przypadku, gdy liczba cztonkow Spotdzielni spadnie ponizej 1.501 Zgro-
madzenie Cztonkdw zastepuje Zebranie Przedstawicieli.

§ 21
Zarzad

(1) Zarzad sktada sie z co najmniej dwoch osob. Muszg by¢ one czton-
kami Spoétdzielni oraz osobami fizycznymi z nieograniczong zdolnoscig do
czynnosci prawnych. W przypadku oséb prawnych albo spétek osobo-
wych nalezgcych do Spétdzielni do Zarzgdu powotane mogg by¢ osoby
uprawnione do ich reprezentacji.

(2) Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ nastepujacy krewni cztonka Zarzgdu
lub Rady Nadzorczej:

1. Matzonkowie, narzeczony(-a), konkubent/-ina Iub cztonkowie
zwigzku jednej pfci lub partnerzy zwigzku zarejestrowanego,

2. Rodzenstwo osob wymienionych w Nr 1,

3. Rodzice, dzieci, wnuki lub rodzenstwo jak rowniez ich matzonkowie,
narzeczony(-a), cztonkowie konkubinatu lub zwigzku jednej pfci lub
partnerzy zwigzku zarejestrowanego.

(3) Do Zarzadu nie moze nalezeC osoba, ktora

1. jako podopieczny podlega przy zatatwianiu swoich spraw majgtkowych
catkowitemu lub czesciowemu zastrzezeniu udzielenia zgody (§ 1903
BGB),

2. na podstawie wyroku sgdowego lub wykonalnej decyzji organu admini-
stracyjnego nie moze wykonywac okreslonego zawodu, okreslonej
branzy zawodowej, okreslong dziatalnos¢ gospodarczg lub gatgz prze-
mystu, o ile przedmiot dziatalnosci pokrywa sie w catosci lub cze-
Sciowo z przedmiotem zakazu,
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3. zostata skazana na kare pozbawienia wolnosci na okres przynajmniegj
jednego roku z powodu jednego lub wiecej umysinie popetnionych
przestepstw
a)zaniechania ztozenia wniosku 0 wszczecie postepowania upadto-
Sciowego (przewlekanie ztozenia wniosku o upadtosc),

b)wedtug §§ 283 do 283 d StGB (przestepstwa upadtosciowe),

c) podawania fatszywych danych wedtug § 82 tej ustawy lub § 399
AktG,

d) nieprawidtowego przedstawienia wedtug § 400 AktG, § 331 HGB, §
313 UmwG lub § 17 PublG lub

e)wedtug §§ 263 do 264 a lub §§ 265 b do 266 a StGB; wytgczenie to
obowigzuje na okres pieciu lat od daty uprawomocnienia sie wyroku,
przy czym nie wliczany jest okres, w ktorym sprawca byt przetrzymy-
wany w zaktadzie na podstawie zarzgdzenia wydanego przez organ
wtadzy publicznej. Zdanie 2 Nr 3 stosuje sie odpowiednio przy ska-
zaniu za granicg z powodu czynu, ktéry jest poréwnywalny z czy-
nami okreslonymi w zdaniu 2 Nr 3.

(4) Byli cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powotani do Zarzgdu do-
piero po uptywie dwodch lat po ustgpieniu z urzedu od daty udzielenia ab-
solutorium i po jego udzieleniu. Nie narusza to § 24 ust. 6.

(5) Cztonkowie Zarzgdu powotywani sg przez Rade Nadzorczg na okres
nie dtuzszy niz 5 lat. Dozwolone jest ich ponowne powotanie. Powotanie
cztonka Zarzadu konczy sie najpozniej z koncem roku kalendarzowego, w
ktorym cztonek Zarzgdu osiggnie obowigzujgcy w danym czasie indywi-
dualny ustawowy wiek emerytalny. Powotanie moze byc¢ przedwczes$nie
cofniete tylko przez Zebranie Przedstawicieli (§ 35 ust. 1 h).

(6) Rada Nadzorcza moze pozbawi¢ tymczasowo cztonkéw Zarzadu ich
urzedu do momentu wydania decyzji przez Zebranie Przedstawicieli.
Uchwata wymaga wiekszosci trzech czwartych wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej. Zebranie Przedstawicieli musi by¢ zwotane niezwtocznie. Po-
zbawionym czasowo urzedu Cztonkom Zarzgdu nalezy da¢ mozliwos¢
ustnego wystuchania na Zebraniu Przedstawicieli.

(7) Umowy o prace z cztonkami Zarzgdu powinny by¢ zawierane na okres
trwania powotania. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej podpisuje umowy o
prace z cztionkami Zarzgdu w imieniu Spotdzielni. Wypowiedzenie sto-
sunku pracy cztonka Zarzgdu z zachowaniem umownego lub ustawowego
terminu jak i zawieranie porozumien uchylajgcych nalezy do wtasciwosci
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Rady Nadzorczej reprezentowanej przez swojego przewodniczgcego.
Wypowiedzenie umowy w trybie nadzwyczajnym z waznego powodu (wy-
powiedzenie ze skutkiem natychmiastowym) nalezy do wtasciwosci Ze-
brania Przedstawicieli. Ponadto stosuje sie § 25 ust. 2 zd. 1.

§ 22
Kierowanie dziatalno$cig Spotdzielni oraz jej reprezentacja

(1) Zarzad kieruje dziatalnoscig Spoétdzielni na wtasng odpowiedzialnosc.
Musi przestrzegac tylko takie ograniczenia, ktore okresla ustawa oraz sta-
tut.

(2) Spotdzielnia reprezentowana jest przez jednego cztonka Zarzadu
wspolnie z innym cztonkiem Zarzadu albo wspolnie z prokurentem.

Poszczegdlni lub wszyscy cztonkowie Zarzgdu mogg zostaé zwolnieni z
zakazu wielokrotnej reprezentacji wedtug § 181 alt. 2 BGB w drodze
uchwaty Rady Nadzorcze,.

(3) Cztonkowie Zarzadu podpisujg sie ze skutkiem dla Spétdzielni dota-
czajgc swoj wtasnoreczny podpis do nazwy Spétdzielni lub okreslenia Za-
rzgdu. Prokurent podpisuje sie w ten sposéb, ze dotgcza do nazwy Spot-
dzielni swoje nazwisko z dopiskiem wskazujgcym na prokure.

(4) Jezeli wobec Spétdzielni musi by¢ ztozone oswiadczenie woli, to wy-
starczy jego ztozenie wobec cztonka Zarzgdu lub prokurenta.

(5) Cztonkowie Zarzgdu uprawnieni do wspolnego reprezentowania Spot-
dzielni mogg upowazni¢ kazdego z nich do prowadzenia okreslonych
spraw lub ich okreslonego rodzaju. Odnosi sie to odpowiednio do kazdego
cztonka Zarzadu, ktory reprezentuje Spoétdzielnie wspdlnie z prokurentem.

(6) Zarzad prowadzi sprawy Spotdzielni na podstawie swoich uchwat,
ktére muszg by¢ podejmowane wiekszoscig oddanych gtoséw. Ma on
zdolnos¢ do podejmowania uchwat przy obecnosci wiecej niz 50% jej
cztonkow.

(7) Uchwaty podjete w trybie pisemnym lub za pomocg srodkéw komuni-
kacji na odlegtos¢ sg dopuszczalne bez powotania posiedzenia tylko
wtedy, gdy zaden cztonek Zarzgdu sie temu nie sprzeciwi.
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(8) Protokoty z podjecia uchwat muszg by¢ podpisane przez wszystkich
cztonkéw Zarzgdu uczestniczgcych przy podjeciu uchwaty. Nalezy zapew-
ni¢ kompletnos¢ i dostepnosé protokotdw.

(9) Zarzad uchwala swaoj regulamin. Musi on by¢ podpisany przez kazdego
cztonka Zarzadu.

(10) Cztonkowie Zarzgdu biorg udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej
zgodnie z § 27 ust. 2, o ile udziat nie zostanie wykluczony na mocy szcze-
golnej uchwaty Rady Nadzorczej. Zarzad udziela na posiedzeniach Rady
Nadzorczej koniecznych informacji dotyczgcych spraw stuzbowych.
Czionkowie Zarzadu nie majg prawa gtosu przy podejmowaniu uchwat
Rady Nadzorcze;.

§ 23
Funkcje i obowigzki Zarzadu

(1) Cztonkowie Zarzgdu obowigzani sg przy prowadzeniu swojej dziatal-
nosci do dochowania nalezytej starannosci dbatego i sumiennego kierow-
nika Spotdzielni. Obowigzani sg nawet po opuszczeniu urzedu do zacho-
wania dyskrecji w odniesieniu do informacji poufnych i tajemnic Spot-
dzielni, w szczegdlnosci do tajemnic przedsiebiorstwa albo handlowych,
ktore sg im znane przez dziatalnos¢ w Zarzadzie.

(2) Do zakresu obowigzkow Zarzgdu nalezy w szczegolnoSci:

a) prowadzenie spraw Spotdzielni zgodnie z jej celem,

b) terminowe planowanie i przeprowadzanie dziatah personalnych, rze -
czowych i organizacyjnych koniecznych do prawidtowego funkcjono -
wania Spoétdzielni,

c) dbanie o prawidtowg rachunkowosc¢ z zgodnie z §§ 38,

d) podejmowanie decyzji w sprawie dopuszczenia nabycia cztonkowska i
objecia dodatkowych udziatow,

e) prowadzenie listy cztonkdw z zgodnie z ustawg o spdétdzielniach,
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f) usuwanie nieprawidtowosci ujetych w sprawozdaniu kontrolnym oraz
zgtaszanie ich Zwigzkowi Rewizyjnemu.

(3) Zarzad musi informowa¢ Rade Nadzorczg o zamierzonej polityce
przedsiebiorstwa i o innych podstawowych kwestiach dotyczgcych jego
planowania (w szczegolnosci planowanie finanséw, inwestycji i perso-
nelu). Przy tym musi on rowniez zagtebi¢ sie w istotne odchylenia prze-
biegu dziatalnosci od sporzgdzonych planéw i celow jak rowniez w wi-
doczne ryzyka przysztego rozwoju. Zarzad musi przedtozy¢é Radzie Nad-
zorczej roczne sprawozdanie finansowe niezwtocznie po ich sporzgdze-
niu. Przestrzegac¢ nalezy § 25 ust. 3.

(4) Cztonkowie Zarzadu, ktérzy naruszg swoje obowigzki sg obowigzani
wobec Spoétdzielni do naprawienia szkody na wskutek tego powstatej jako
dtuznicy solidarni. Naruszenie obowigzku nie zachodzi wtedy, gdy cztonek
Zarzgdu mogt stusznie przyjgcé przy decyzji przedsiebiorczej, ze dziata na
podstawie odpowiednich informaciji na rzecz Spétdzielni. Muszg oni udo-
wodnié, ze spetnili obowigzek dochowania nalezytej starannosci dbatego
i sumiennego kierownika Spotdzielni.

(5) Obowigzek naprawienia szkody wobec Spotdzielni nie powstaje, gdy
dziatanie opiera sie na prawnej uchwale Zebrania Przedstawicieli. Obo-
wigzek ten nie zostanie natomiast przez to wykluczony, ze Rada Nadzor-
cza zezwolita na to dziatanie.

§ 24
Rada Nadzorcza

(1) Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej trzech cztonkéw. Zebranie
Przedstawicieli moze ustali¢ wiekszg ilos¢. Cztonkowie Rady Nadzorczej
muszg byC osobiscie cztonkami Spotdzielni oraz osobami fizycznymi. W
przypadku oséb prawnych albo osobowych spétek handlowych nalezg-
cych do Spoétdzielni do Rady Nadzorczej mogg by¢é wybrane osoby upraw-
nione do ich reprezentaciji.

(2) Cztonkowie Rady Nadzorczej nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami
Zarzadu lub statymi przedstawicielami cztonkéw Zarzadu. Nie mogg by¢
rowniez zatrudnieni w Spotdzielni jako pracownicy. Cztonkami Rady Nad-
zorczej nie mogg byc¢ krewni cztonka Zarzgdu i Rady Nadzorczej zgodnie
z § 21 ust. 2 albo pracownika, ktéry jest zatrudniony w Spétdzielni.
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(3) Cztonkiem Rady Nadzorczej moze by¢ tylko osoba fizyczna z nieo-
graniczong zdolnoscig do czynnosci prawnych. Do Rady Nadzorczej nie
moze naleze¢ osoba, ktora

1.

jako podopieczny podlega przy zatatwianiu swoich spraw majgtko-
wych catkowitemu lub czesciowemu zastrzezeniu udzielenia zgody (§
1903 BGB),

. ha podstawie wyroku sgdowego lub wykonalnej decyzji organu admi-

nistracyjnego nie moze wykonywac okreslonego zawodu, okreslonej
branzy zawodowej, okreslong dziatalnos¢ gospodarczg lub gatgz
przemystu, o ile przedmiot dziatalnosci pokrywa sie w catosci lub cze-
Sciowo z przedmiotem zakazu,

. zostata skazana na kare pozbawienia wolnosci na okres przynajmniej

jednego roku z powodu jednego lub wiecej umysinie popetnionych

przestepstw

a)zaniechania ztozenia wniosku 0 wszczecie postepowania upadto-
Sciowego (przewlekanie ztozenia wniosku o upadtosc),

b)wedtug §§ 283 do 283d StGB (przestepstwa upadtosciowe),

c) podawania fatszywych danych wedtug § 82 tej ustawy lub § 399
AktG,

d) nieprawidtowego przedstawienia wedtug § 400 AktG, § 331 HGB, §
313 UmwG lub § 17 PublG lub

e)wedtug §§ 263 do 264 a lub §§ 265 b do 266 a StGB; wytgczenie to
obowigzuje na okres pieciu lat od daty uprawomocnienia sie wyroku,
przy czym nie wliczany jest czas, w ktorym sprawca byt przetrzymy-
wany w zaktadzie na podstawie zarzgdzenia wydanego przez organ
wtadzy publicznej. Zdanie 2 Nr 3 stosuje sie odpowiednio przy ska-
zaniu za granicg z powodu czynu, ktéry jest poréwnywalny z czy-
nami okreslonymi w zdaniu 2 Nr 3.

(4) Byli cztonkowie Zarzgdu mogg zosta¢ wybrani do Rady Nadzorczej
dopiero po uptywie dwéch lat po ustgpieniu z urzedu od daty udzielenia
absolutorium i po jego absolutorium. Nie narusza to § 24 ust. 6.

(5) Cztonkowie Rady Nadzorczej sg wybierani przez Zebranie Przedsta-
wicieli na okres trzech lat. Przy tym nie wliczany jest rok obrotowy, w kto-
rym cztonek Rady Nadzorczej zostanie wybrany. Kadencja cztonkow
Rady Nadzorczej konczy sie wraz z koncem trzeciego Zwyczajnego Ze-
brania Przedstawicieli po wyborach. Przy tym nie wliczany jest rok obro-
towy, w ktorym cztonek Rady Nadzorczej zostanie wybrany. Dozwolony
jest ich ponowny wybér. Cztonkowie Rady Nadzorczej, ktoérzy sg ciggle
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nieobecni muszg by¢é odwotani przez Zebranie Przedstawicieli i wybrani
na nowo.

(6) Jezeli cztonkowie wystepujg ze Spotdzielni podczas swojej kadencji, to
Rada Nadzorcza sktada sie tylko z pozostatych cztonkéw az do nastep-
nego zwyczajnego Zebrania Przedstawicieli, w ktérym podjete bedg wy-
bory zastepcze. Wczesniejsze wybory przez nadzwyczajne Zebranie
Przedstawicieli sg konieczne tylko wtedy, gdy Rada Nadzorcza nie jest
zdolna do podejmowania uchwat z zgodnie z § 27 ust.4. Cztonkowie za-
stepczy sg wybierani na okres pozostajgcy do zakonczenia kadencji wy-
stepujgcych cztonkéw Rady Nadzorczej.

(7) Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ poszczegolnych swoich cztonkéw
na zastepcow nieobecnych cztonkéw Zarzgdu tylko na z géry ograniczony
okres. W tym czasie oraz do momentu udzielenia absolutorium z powodu
ich dziatalnosci w Zarzgdzie nie mogg oni wykonywac zadnej czynnosci
jako cztonek Rady Nadzorcze.

(8) Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona przewodniczgcego i jego
zastepce. Wybiera on osobe do protokotowania jak réwniez jego zastepce.
Obowigzuje to rowniez wtedy, gdy jej sktad nie zmienit sie w wyniku wy-
borow.

(9) Radzie Nadzorczej przystuguje odpowiedni zwrot kosztéw, takze w for-
mie ryczattu. Jezeli zostanie mu przyznane wynagrodzenie za swojg dzia-
talno§¢ jako Rada Nadzorcza, Zebranie Przedstawicieli podejmuje
uchwate w tej sprawie jak rowniez o wysoko$ci wynagrodzenia.

§ 25
Funkcje i obowigzki Rady Nadzorczej

(1) Rada Nadzorcza musi wspierac¢ i nadzorowa¢ Zarzad w jego prowa-
dzeniu spraw. Prawa i obowigzki Rady Nadzorczej ograniczone sg przez
ustawe i statut. Musi ona przy tym przestrzega¢ w szczegolnosci kompe-
tencje Zarzgdu do prowadzenia spraw Spotdzielni z zgodnie z § 27 ust.1
GenG.

(2) Rada Nadzorcza reprezentuje Spotdzielnie wobec cztonkéw Zarzagdu
w czynnos$ciach sgdowych i pozasgdowych. O prowadzeniu procesow sg-
dowych decyduje Zebranie Przedstawicieli.
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(3) Rada Nadzorcza moze zgdac¢ w kazdej chwili od Zarzadu informac;ji
dotyczacych spraw Spoétdzielni. Poszczegolny cztonek Rady Nadzorczej
moze zgdac udzielenia informacji wytgcznie catej Radzie Nadzorczej.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma prawo i obowigzek zapoznac sie z
projektem Zarzagdu.

(4) Kazdy cztonek Rady Nadzorczej musi zapoznac sie z trescig sprawoz-
dania kontrolnego.

(5) Rada Nadzorcza musi sprawdzi¢ roczne sprawozdanie finansowe |
propozycje Zarzgdu dotyczgce przeznaczenia nadwyzki rocznej albo po-
krycia straty rocznej i zdac¢ z tego raport Zebraniu Przedstawicieli przed
zatwierdzeniem rocznego sprawozdania finansowego.

(6) Rada Nadzorcza moze powota¢ komisje sposrod swoich cztonkow, w
szczegolnosci, by przygotowaé swoje obrady i uchwaty albo, by nadzoro-
wac ich wykonanie.

(7) Cztonkowie Rady Nadzorczej i ich komisji nie mogg przekazywac swo-
ich obowigzkdéw innym osobom. Rada Nadzorcza moze postuzyc sie z po-
mocy kompetentnych osob trzecich w celu wypetniania swojego obo-
wigzku nadzoru.

(8) Uchwaty Rady Nadzorczej sg wykonywane przez przewodniczgcego,
w przypadku jego niemoznos$ci przez jego zastepce.

(9) Rada Nadzorcza uchwala swéj regulamin.

§ 26
Obowigzki Rady Nadzorczej w zakresie dochowania nalezytej staranno-
Sci
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Cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sg dochowac przy swojej dzia-
talnosci nalezytej starannosci dbatego i sumiennego cztonka Rady Nad-
zorczej Spotdzielni Mieszkaniowej. § 23 ust. 4 zd. 2 stosuje sie odpowied-
nio. Muszg oni zachowac milczenie w stosunku do wszystkich znanych im
przez dziatalno§¢ w Radzie Nadzorczej poufnych informacji i tajemnic
Spoétdzielni jak i cztonkdw i 0sob trzecich; obowigzuje to rowniez po ich
ustgpieniu z urzedu. Do obowigzku dochowania nalezytej starannosci
oraz do odpowiedzialnosci cztonkéw Rady Nadzorczej stosuje sie ponadto
odpowiednio § 34 GenG zgodnie z § 41 GenG.

§ 27
Posiedzenia Rady Nadzorczej

(1) Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeby. Zebranie
Rady Nadzorczej powinno sie odbywac raz na kwartat, musi raz na pét
roku. Posiedzenia zwotywane i prowadzone sg przez przewodniczgcego
Rady Nadzorczej. Jako posiedzenia Rady Nadzorczej obowigzujg takze
wspolne posiedzenia Zarzgdu i Rady Nadzorczej wedtug § 29. Regulamin
zawiera szczegotowe przepisy.

(2) Rada Nadzorcza powinna z reguty zaprosi¢ Zarzad na swoje posie-
dzenia. Zarzad bierze udziat w posiedzeniach bez prawa do gtosu.

(3) Przewodniczgcy Rady Nadzorczej musi powotaé niezwitocznie Rade
Nadzorczg, jezeli wymaga tego jedna trzecia cztonkédw Rady Nadzorczej
lub Zarzgd podajgc cel oraz powody.

(4) Rada Nadzorcza ma zdolnos¢ do podejmowania uchwat, jezeli przy
podjeciu uchwaty obecna jest wiecej niz potowa liczby cztonkdéw ustalonej
z zgodnie ze statutem i z uchwatg Zebrania Przedstawicieli.

(5) Uchwaty podjete w trybie pisemnym lub za pomocg srodkéw komuni-
kacji na odlegtos¢ sg dopuszczalne bez powotania posiedzenia tylko
wtedy, gdy zaden cztonek Zarzgdu sie temu nie sprzeciwi.

(6) Rada Nadzorcza podejmuje swoje uchwaty wiekszoscig oddanych gto-
sow; przy réwnej ilosci gtosow uwaza sie, ze wniosek zostat odrzucony.
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(7) Z podjecia uchwaty sporzgdzony musi by¢ protokdt, ktory podpisac
musi przewodniczgcy i protokolant. Musi by¢ zapewniona kompletnosc
oraz dostepnosc protokotow.

§ 28
Przedmioty wspodlnych obrad Zarzgdu i Rady Nadzorczej

Zarzad i Rada Nadzorcza decydujg na podstawie projektéw Zarzgadu po
wspolnej naradzie w drodze oddzielnego gtosowania o :

a) sporzadzeniu programu nowego budownictwa i modernizaciji,

b) zasadach przydzielania mieszkan komunalnych i korzystania z wypo-
sazenia Spotdzielni,

c) zasadach i procedurze sprzedazy gruntow zabudowanych i niezabudo-
wanych jak i o ustanawianiu i przenoszeniu dziedzicznych praw zabu-
dowy i statych praw do mieszkania,

d) zasadach realizacji dziatan restrukturyzacyjnych i rozwojowych i zarza-
dzania obcymi mieszkaniami,

e) koncepcji rozbidrki budynkdw,
f) warunkach transakcji z osobami niebedgcymi cztonkami Spotdzielni,
g) wpisowym,

h) udziatach,

i) udzieleniu prokury,
)

dziataniach ujetych w wyniku sprawozdania z kontroli ustawowej i o
dziataniach ktére muszg by¢ podjete,

K) przenoszeniu rezerw przychodu przy sporzgdzeniu roczne-
go sprawozdania finansowego (niewigzgcy uprzedni przydziat),

|) pobieraniu rezerw przychodu przy sporzgdzeniu rocznego sprawozda-
nia finansowego (niewigzgce uprzednie pobranie),

m) wigzgcym przenoszeniu rezerw przychodu przy sporzgdzeniu roczne-

go sprawozdania finansowego zgodnie z § 40 ust. 4,

n) propozycji przeznaczenia zysku bilansowego albo pokrycia strat (§ 39
ust. 2),
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0) przygotowaniu wspdlnych projektow na Zebranie Przedstawicieli,

p) przepisach dotyczacych procedur wyborczych przy wyborach przed-
stawicieli do Zebrania Przedstawicieli.

r) powotaniu cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, ktérzy majg naleze¢
do Prezydium Wyborczego.

§ 29
Wspdblne posiedzenia Zarzgdu i Rady Nadzorczej

(1) Wspdlne posiedzenia Zarzadu i Rady Nadzorczej powinny odbywac
sie regularnie. Posiedzenia zwotywane sg z reguty na wniosek Zarzadu
przez przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Posiedzenia prowadzi prze-
wodniczgcy Rady Nadzorczej lub wyznaczony przez niego przedstawiciel.
Na zgdanie Zwigzku Rewizyjnego zwotane musi by¢ wspdlne posiedzenie
Zarzgdu i Rady Nadzorcze).

(2) Do kworum wspodlnych posiedzen jest konieczne, aby kazdy organ z
osobna miat zdolnos¢ do podejmowania uchwat. Kazdy organ decyduje
oddzielnie. Wnioski, o ktorych przyjeciu nie zadecyduje prawidtowo kazdy
Z obu organdéw uwaza sie za odrzucone.

(3) Protokolant Rady Nadzorczej musi sporzgdzac¢ protokoty z podjecia
uchwat wspdélnych posiedzen, ktére muszg by¢ podpisane przez przewod-
niczgcego, protokolanta oraz jednego cztonka Zarzgdu. Musi by¢ zapew-
niona kompletnos¢ oraz dostepnosc¢ protokotow.

§ 30
Czynnosci prawne dokonywane z cztonkami Zarzadu

(1) Cztonek Zarzadu jak rowniez jego krewni z zgodnie z § 21 ust. 2 Nr 1
moze dokonywaé czynnos¢ prawng ze Spétdzielnig tylko za zgodg Rady
Nadzorczej. Zdanie 1 dotyczy rowniez jednostronnych czynno$ci praw-
nych dokonywanych przez Spoétdzielnie, w szczegodlnosci zmian oraz za-
konczenia umow.

(2) Ust.1 stosuje sie ponadto do czynnosci prawnej pomiedzy Spoétdziel-
nig, a osobami prawnymi albo spotkami osobowymi, w ktorych czionek
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Zarzgdu lub jego krewni wymienieni w ust. 1 majg co najmniej 20% udzia-
tow lub na nie znaczgcy wptyw.

§30a
Czynnosci prawne dokonywane z cztonkami Rady Nadzorczej

(1) Cztonek Rady Nadzorczej jak rowniez jego krewni z zgodnie z § 21
ust. 2 Nr 1 moze dokonywac¢ czynnosc¢ prawng ze Spoétdzielnig tylko za
zgodg Rady Nadzorczej. Zdanie 1 dotyczy réwniez jednostronnych czyn-
nosci prawnych dokonywanych przez Spoétdzielnie, w szczegdolnosci
zmiany oraz zakonczenia umaow.

(2) Ust.1 stosuje sie ponadto do czynnosci prawnej pomiedzy Spétdziel-
nig, a osobami prawnymi lub spotkami osobowymi, w ktérych cztonek
Rady Nadzorczej lub jego krewni wymienieni w ust. 1 majg co najmniej
20% udziatéw lub na nie znaczacy wptyw.

(3) Jezeli cztonek Rady Nadzorczej zobowigze sie wobec Spotdzielni poza
swojg dziatalnoscig w Radzie Nadzorczej na podstawie umowy o okre-
Slong prace, na mocy ktérej nie zostanie ustanowiony stosunek pracy lub
na podstawie umowy o dzieto do dziatalnosci wyzszego rzedu, to stosuje
sie do kazdej umowy § 114 AktG.

§ 31
Skfad Zebrania Przedstawicieli i wybory Przedstawiciel

(1) Zebranie Przedstawicieli sktada sie z co najmniej 50 przedstawicieli
wybranych przez cztonkéw Spétdzielni. Przedstawiciele muszg by¢ osobi-
Scie cztonkami Spétdzielni. Nie mogg oni naleze¢ do Zarzadu albo do
Rady Nadzorczej i by¢ reprezentowani przez petnomocnika.

(2) Wybranym na przedstawiciela lub przedstawiciela zastepczego mogg
by¢ tylko osoby fizyczne, ktore sg w petni zdolne do czynnos$ci prawnych.
W przypadku os6b prawnych lub spotek osobowych bedgcych cztonkiem
Spotdzielni na przedstawiciela wybrane mogg by¢ osoby fizyczne upraw-
nione do ich reprezentacji prawne;.

(3) Przedstawicielem lub przedstawicielem zastepczym moze by¢ tylko
osoba fizyczna z nieograniczong zdolnoscig do czynnosci prawnych.
Przedstawicielem lub przedstawicielem zastepczym nie moze by¢, kto
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1. jako podopieczny podlega przy zatatwianiu swoich spraw majgtkowych
catkowitemu lub czesciowemu zastrzezeniu udzielenia zgody (§ 1903
BGB),

2. na podstawie wyroku sgdowego lub wykonalnej decyzji organu admi-
nistracyjnego nie moze wykonywac okreslonego zawodu, okreslongj
branzy zawodowej, okreslong dziatalnos¢ gospodarczg lub gatgz
przemystu, o ile przedmiot dziatalnosci pokrywa sie w catosci lub cze-
Sciowo z przedmiotem zakazu,

3. zostata skazana na kare pozbawienia wolnosci na okres przynajmniegj
jednego roku z powodu jednego lub wiecej umysinie popetnionych
przestepstw

a) zaniechania ztozenia wniosku o wszczecie postepowania upadto-
Sciowego (przewlekanie ztozenia wniosku o upadtosc),

b) wedtug §§ 283 do 283d StGB (przestepstwa upadtosciowe),

c) podawania fatszywych danych wedtug § 82 tej ustawy lub § 399
AktG,

d) nieprawidtowego przedstawienia wedtug § 400 AktG, § 331 HGB, §
313 UmwG lub § 17 PublG lub

e) wedtug §§ 263 do 264 a lub §§ 265 b do 266 a StGB; wytgczenie to
obowigzuje na okres pieciu lat od daty uprawomocnienia sie wy
roku, przy czym nie wliczany jest czas, w ktérym sprawca byt prze
trzymywany w zaktadzie na podstawie zarzgdzenia wydanego
przez organ wtadzy publicznej. Zdanie 2 Nr 3 stosuje sie odpowied-
nio przy skazaniu za granicg z powodu czynu, ktory jest porowny-
walny z czynami okreslonymi w zdaniu 2 Nr 3.

(4) Kazdy cztonek ma jeden gtos w wyborach kazdego przedstawiciela,
ktéry ma zosta¢ wybrany.

Cztonek albo jego przedstawiciel prawny mogg udzieli¢ pisemnego petno-
mocnictwa do gtosowania w wyborach. Petnomocnik nie moze reprezen-
towacé wiecej niz dwoch cztonkdw. Petnomocnikami mogg by¢ tylko czton-
kowie Spotdzielni albo matzonkowie, partnerzy zwigzkéw zarejestrowa-
nych, rodzice i petnoletnie dzieci cztonka. Petnomocnictwo oséb, do kté-
rych zostata wystana wiadomos¢ o wykluczeniu (§ 11 ust. 4) jak rowniez
0séb, ktére zaoferujg sie stuzbowo do wykonywania prawa gtosu, jest wy-
kluczone.

(5) Przedstawiciele wybierani sg w wyborach powszechnych, bezposred-
nich, réwnych i tajnych. Na kazdych 45 cztonkéw wybierany jest jeden
przedstawiciel. Na pozostatych cztonkéw nie przypada kolejny przedsta-
wiciel. Ponadto wybierani sg przedstawiciele zastepczy. Dopuszczalne
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jest gtosowanie drogg pocztowg. Szczegdbtowe przepisy dotyczgce wybo-
row przedstawicieli i ich zastepcow wigcznie z ustaleniem wynikéw wybo-
row zawarte sg w ordynacji wyborcze,.

(6) Kadencja przedstawicieli rozpoczyna sie z przyjeciem wyboru, ale nie
przed koncem kadencji dotychczasowych przedstawicieli. Kadencja
przedstawiciela zastepczego rozpoczyna sie z odpadnieciem jednego z
przedstawicieli. Kadencja przedstawiciela jak i przedstawiciela zastep-
czego wstepujgcego na jego miejsce kohczy sie wraz z Zebraniem Przed-
stawicieli, ktére decyduje o udzieleniu absolutorium cztonkom Zarzadu i
Rady Nadzorczej za czwarty rok obrotowy po rozpoczeciu kadenciji. Nie
wliczany jest rok obrotowy, w ktérym rozpoczyna sie kadencja.

(7) Nowe wybory przedstawicieli i ich zastepcow muszg by¢ przeprowa-
dzane za kazdym razem najpozniej do Zebrania Przedstawicieli, ktore de-
cyduje o udzieleniu absolutorium cztonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej za
czwarty rok obrotowy po rozpoczeciu kadencji dotychczasowych przed-
stawicieli.

Jezeli nie odbyty sie skuteczne wybory nowego Zebrania Przedstawicieli,
dotychczasowe Zebranie Przedstawicieli kontynuuje swojg funkcje w ra-
mach maksymalnego terminu ustawowego (§ 43 a ust.4 GenG) az do na-
stepnych wyboréw.

(8) Funkcja przedstawiciela wygasa przedwczesnie, jesli jeden z przed-
stawicieli ztozy rezygnacje, straci zdolnos¢ do czynnosci prawnych lub wy-
stgpi ze Spodtdzielni. Jesli funkcja przedstawiciela wygasnie przedwcze-
Snie, to wstepuje w miejsce przedstawiciela ustepujgcego przedstawiciel
zastepczy. Ordynacja wyborcza moze okreslaé, ze dochodzi do zastep-
stwa juz wtedy, gdy wybrany przedstawiciel nie obejmie funkcji przedsta-
wiciela przed przyjeciem wyboru.

(9) Nowe wybory Zebrania Przedstawicieli muszg odby¢ sie niezwtocznie
w drodze odstepstwa od ust.6, jesli liczba przedstawicieli spadnie ponizej
przewidzianej ustawowo liczby minimalnej (ust.1 zd.1) biorgc pod uwage
kazdego przedstawiciela zastepczego wstepujgcego w miejsce wystepu-
jacego przedstawiciela.

(10) Lista z nazwiskami i adresami wybranych przedstawicieli i ich zastep-
coéw musi by¢ wytozona w siedzibie Spotdzielni do wglgdu czionkdw przez
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co najmniej dwa tygodnie. Wytozenie listy musi by¢ ogtoszone w dzienniku
publicznym z zgodnie z § 43 statutu. W dzienniku publicznym musi by¢
opublikowany § 43 statutu. Kazdy cztonek musi otrzymac na zgdanie ko-
pie listy; nalezy zwrdci¢ na to uwage w ogtoszeniu wytozenia listy.

§ 32
Zebranie Przedstawicieli

(1) Zwyczajne Zebranie Przedstawicieli musi sie odby¢ w pierwszych sze-
Sciu miesigcach roku obrotowego.

(2) Zarzad musi przedtozy¢ Zwyczajnemu Zebraniu Przedstawicieli roczne
sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek zyskéw i strat oraz zatgcznik)
jak i sprawozdanie sytuacyjne wraz z uwagami Rady Nadzorczej. Rada
Nadzorcza musi ztozy¢ Zebraniu Przedstawicieli sprawozdanie ze swojgj
dziatalnosci.

(3) Nadzwyczajne Zebrania Przedstawicieli zwotywane sg, z wyjatkiem
przypadkdéw wyraznie okreslonych w ustawie o spétdzielniach lub w statu-
cie, jesli jest to konieczne ze wzgledu na interes Spotdzielni. Nalezy to
przyjgc w szczegolnosci wtedy, gdy Zwigzek Rewizyjny uwaza powotanie
Zebrania za konieczne w celu omowienia wyniku kontroli oraz sytuacji
Spétdzielni.

§ 33
Zwotanie Zebrania Przedstawicieli

(1) Zebranie Przedstawicieli zwotywane jest z reguty przez przewodnicza-
cego Rady Nadzorczej. Nie naruszone zostaje przez to prawo ustawowe
Zarzgdu do zwotywania Zebrania Przedstawicieli.

(2) Przedstawiciele zapraszani sg na Zebranie Przedstawicieli w formie
pisemnego im doreczonego powiadomienia z podaniem spraw objetych
porzgdkiem obrad. Zaproszenie wystosowuje przewodniczgcy Rady Nad-
zorczej lub Zarzadu, w przypadku gdy on zwotuje Zebranie Przedstawi-
cieli. Miedzy dniem Zebrania Przedstawicieli i dniem doreczenia pisem-
nego powiadomienia musi uptyngé okres co najmniej dwoch tygodni.
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(3) Porzadek obrad Zebrania Przedstawicieli musi by¢ podany do wiado-
mosci wszystkim cztonkom Spoétdzielni przez opublikowanie w dzienniku
przewidzianym w § 43 ust. 2.

(4) Zebranie Przedstawicieli musi by¢ zwotane niezwtocznie, jesli wymaga
tego jedna dziesigta cztonkéw lub jedna trzecia przedstawicieli w podaniu
ztozonym w formie pisemnej przytaczajgc jego cel oraz powody. Jezeli
jedna dziesigta cztonkéw lub jedna trzecia przedstawicieli zgda w ten sam
sposob podjecia uchwaty w sprawach, ktére nalezg do wtasciwosci Zebra-
nia Przedstawicieli, muszg one zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad.

(5) Cztonkowie, na ktérych zgdanie zwotane zostanie Zebranie Przedsta-
wicieli z zgodnie z ust.4 lub ktorzy zgdali podjecia uchwaty w okreslonych
sprawach na Zebraniu Przedstawicieli mogg bra¢ udziat w tych Zebra-
niach. Cztonkowie biorgcy udziat w Zebraniu wykonujg swoje prawo gtosu
i do sktadania wnioskow na Zebraniu Przedstawicieli przez pethomocnika,
ktory wybrany musi by¢ z ich kregu.

(6) Uchwaty moga by¢ podjete tylko w sprawach objetych porzgdkiem ob-
rad. P&zniejsze wnioski o podjecie uchwaty moga by¢ przyjete, jesli nalezg
one do wiasciwosci Zebrania Przedstawicieli.

(7) Sprawy objete porzadkiem obrad muszg by¢ zapowiedziane na czas
przed Zebraniem Przedstawicieli przez pisemne powiadomienie dore-
czone przedstawicielom. Miedzy dniem Zebrania Przedstawicieli i dniem
doreczenia pisemnego powiadomienia musi uptyngC okres co najmniej
jednego tygodnia.

To samo odnosi¢ sie bedzie do wnioskow Zarzgdu lub Rady Nadzorcze;.
Nie muszg by¢ ogtaszane wnioski przez kierownictwo Zebrania jak i wnio-
ski o zwotanie Nadzwyczajnego Zebrania Przedstawicieli ztozone na Ze-
braniu Przedstawicieli.

§ 34
Kierowanie przebiegiem obrad Zebrania Przedstawicieli i podejmowanie
uchwat
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(1) Przebiegiem obrad Zebrania Przedstawicieli kieruje przewodniczgcy
Rady Nadzorczej lub w przypadku jego niemoznos$ci wiceprzewodniczgcy.
Przewodnictwo Zebrania moze by¢ przeniesione uchwatg Zebrania Przed-
stawicieli przyktadowo takze na cztonka Zarzgdu, cztonka Rady Nadzor-
czej lub przedstawiciela Zwigzku Rewizyjnego. Przewodniczgcy Zebrania
wyznacza protokolanta jak réwniez osoby do liczenia gtosow.

(2) Gtosowanie odbywa sie wedtug uznania przewodniczgcego przez pod-
niesienie reki lub powstanie. Zebranie Przedstawicieli moze zadecydowac
na wniosek zwyktg wiekszoscig gtoséw, by gtosowac tajnie przez karty
wyborcze.

(3) Kazdy przedstawiciel ma jeden gtos na Zebraniu Przedstawicieli, ktory
nie moze byC przekazany innej osobie. Przedstawiciel, ktéremu zostato
udzielone absolutorium lub ktory zostat zwolniony z zobowigzania nie
moze gtosowac pod tym wzgledem. Ma to rowniez zastosowanie w przy-
padku decyzji, czy Spoétdzielnia powinna dochodzi¢ wobec niego rosz-
czen.

(4) Cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej biorg udziat w Zebraniu Przed-
stawicieli bez prawa do gtosowania.

(5) Przy okresleniu proporcji gtoséw liczone sg tylko gtosy oddane; nie sg
brane pod uwage gtosy wstrzymane i gtosy niewazne. W przypadku réw-
nej liczby gtoséw wniosek uznaje sie - z zastrzezeniem szczegolnej regu-
lacji w wyborach wedtug ust. 6 - za odrzucony.

(6) Wybory Rady Nadzorczej odbywajg sie na podstawie propozycji wy-
brania jednego kandydata. Niedopuszczalne sg propozycje listy kandyda-
téw.

Jesli wybory odbywajg sie za pomocg kart wyborczych, to wyborca zazna-
cza na swojej karcie kandydata, ktorego chce wybrac¢. Przy tym oddany
moze by¢ na kazdego kandydata tylko jeden gtos. Kazdy wyborca ma tyle
gtoséw, ile wybieranych jest cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Jesli wybory odbywajg sie bez kart wyborczych, to nad wyborem kandy-
datoéw gtosuje sie oddzielnie.
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Wybrany zostaje kandydat, ktéry kazdorazowo uzyskat wiecej niz potowe
waznie oddanych gtosow. Jesli w pierwszej turze wyboréw liczbowo wie-
cej kandydatéw niz jest mandatow cztonkéw Rady Nadzorczej otrzymato
potowe oddanych gtosdéw, wybierani sg ci jako cztonek Rady Nadzorczej,
ktorzy otrzymajg najwiecej gtoséw. Jesli kandydaci uzyskali w pierwszej
turze wyborow nie wiecej niz potowe gtoséw, to wybierani sg w drugiej
turze wyboréw kandydaci, ktérzy uzyskajg najwiekszg ilos¢ gtosow.

W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje los ciggniety przez przewod-
niczgcego zebrania.

Wybrana osoba musi niezwtocznie zadeklarowac przyjecie wyboru.

(7) Z podjecia uchwaty Zebrania Przedstawicieli musi by¢ sporzgdzony
protokét. Powinien on zawieraC miejsce i date Zebrania, nazwisko prze-
wodniczgcego jak rowniez sposob i wynik gtosowania oraz ustalenia prze-
wodniczgcego dotyczgce podjecia uchwat. W wyborach nalezy podac¢ na-
zwiska kandydatow i liczbe przypadajgcych na nich gtoséw. Karty wybor-
cze nie muszg by¢ przechowywane. Protokét powinien by¢ podpisany
przez przewodniczgcego i obecnych cztonkéw Zarzgdu. Dotgczone mu-
szg by¢ dokumenty swiadczgce o zwotaniu w formie zatgcznikéw.

Jedli uchwalona zostanie zmiana statutu, ktora dotyczy zwiekszenia
udziatu, wprowadzenia lub rozszerzenia obowigzku objecia dodatkowych
udziatow, wprowadzenia lub rozszerzenia obowigzku doptat, przedtuzenia
okresu wypowiedzenia do ponad 2 lat, ponadto przypadkéw § 16 ust.3
GenG lub istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci przedsiebiorstwa lub je-
8li uchwalona zostanie kontynuacja Spoétdzielni wedtug § 117 GenG, to
nalezy dotgczy¢ do protokotu liste obecnych przedstawicieli z adnotacjg
ilosci gtoséw.

Kazdemu cztonkowi nalezy zezwoli¢ wglagdu do protokotu i na zgdanie
udostepnié niezwtocznie jego kopie. Spoétdzielnia musi przechowywac pro-
tokot.

§ 35
Kompetencje Zebrania Przedstawicieli

(1) Zebranie Przedstawicieli decyduje w sprawach okreslonych w ustawie
o spoétdzielniach i w niniejszym statucie, w szczegdlnosci o :
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a) zmianie statutu,

b) zatwierdzeniu rocznego sprawozdania finansowego (bilans, rachunek
zyskéw i strat, zatgcznik),

C) przeznaczeniu zysku bilansowego,

d) pokryciu straty bilansowej,

e) przeznaczeniu ustawowej rezerwy w celu pokrycia strat,

f) udzieleniu absolutorium cztonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej,

g) wyborze cztonkdbw Rady Nadzorczej jak i o ustaleniu wynagrodzenia,

h) odwotaniu cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej,

i) wypowiedzeniu umowy o prace cztonkow Zarzgdu w trybie natychmia-
stowym,

j) wykluczeniu cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej ze Spoétdzielni,

k) prowadzeniu procesow przeciwko urzedujgcym i nieurzedujgcym czto-
nkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej z powodu ich pozycji jako organ,

) ustaleniu ograniczen przy udzielaniu kredytu z zgodnie § 49 GenG,

m) przeksztatceniu Spoétdzielni przez potgczenie, podziat lub zmiane formy
prawnej,

n) rozwigzaniu Spotdzielni,

0) zatwierdzeniu ordynacji wyborczej dla wyboréw przedstawicieli Zebra-
nia Przedstawicieli,

p) wyborze cztonkéw prezydium wyborczego do wyboréw Zebrania
Przedstawicieli.

(2) Zebranie Przedstawicieli obraduje nad

a) sprawozdaniem Zarzadu,
b) sprawozdaniem Rady Nadzorczej,

c) sprawozdaniem z kontroli ustawowej wedtug § 59 GenG;
Zebranie Przedstawicieli decyduje ewentualnie o zakresie ujawniania
sprawozdania kontrolnego.

(3) Jesli liczba cztonkow spadnie ponizej 1.501, to cztonkowie wykonujg
swoje prawa w sprawach Spoétdzielni wspdlnie na Zgromadzeniu Czton-
kow. Zastepuje ono Zebranie Przedstawicieli. Przepisy dotyczgce Zebra-
nia Przedstawicieli stosuje sie odpowiednio do Zgromadzenia Cztonkdéw.
Jesdli wymagany jest do wykonywania praw wspoétudziat okreslonej liczby
przedstawicieli lub wymagana do podjecia uchwaty obecnosc ich okreslo-
nej liczby, cztonkowie zastepujg przedstawicieli.
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§ 36
Wymogi wiekszosciowe

(1) Uchwaty Zebrania Przedstawicieli podejmowane sg wiekszoscig odda-
nych gtosow, jesli ustawa lub statut nie okresla wyzszej wiekszosci lub
dodatkowe wymogi.

(2) Uchwaty Zebrania Przedstawicieli w sprawie

a) zmiany statutu,

b) przeksztatcenia Spotdzielni przez potaczenie, podziat lub zmiane formy
prawnej,

c) odwotania i wypowiedzenia cztonkow Zarzgdu w trybie natychmiast -
owym oraz odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej,

d) rozwigzania Spotdzielni,

sg wazne wtedy, gdy podjete zostang wiekszoscig trzech czwartej odda-
nych gtoséw.

(3) Uchwaty w sprawie rozwigzania Spotdzielni zgodnie z ust. 2 lit. d mogg
by¢ podjete tylko wtedy, gdy jest obecnha co najmniej potowa wszystkich
przedstawicieli. W innym przypadku powotane musi by¢ ponownie po upty-
wie maksymalnie czterech tygodni z zachowaniem terminu dostarczenia
zaproszenia nowe Zebranie Przedstawicieli, ktore moze podjgé odpowied-
nie uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych przedstawicieli wiekszoscig
trzech czwartej oddanych gtoséw. Nalezy wyraznie zwrécié na to uwage
W zaproszeniu.

(4) Uchwaty, przez ktére wprowadzone lub rozszerzone zostaje zobowig-
zanie cztonkow do korzystania z urzgdzen lub innych ustug Spétdzielni lub
wykonywania $wiadczen rzeczowych lub ustug, wymagajg wiekszosci co
najmniej dziewieciu dziesigtych oddanych gtoséw.

(5) Jezeli zwotane zostato Zgromadzenie Cztonkdw w celu zniesienia Ze-
brania Przedstawicieli, uchwaty w sprawie zniesienia Zebrania Przedsta-
wicieli mogg by¢ podejmowane tylko wtedy, gdy jest obecnych lub repre-
zentowanych co najmniej trzy dziesigte wszystkich cztonkow.

§ 37
Prawo do informacji
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(1) Zarzad lub Rada Nadzorcza musi udzieli¢ na zgdanie kazdemu przed-
stawicielowi na Zebraniu Przedstawicieli informacji dotyczacych spraw
Spétdzielni, jesli jest to konieczne dla wtasciwej oceny przedmiotu po-
rzgdku obrad. Informacja ta musi by¢ zgodna z zasadami sumiennego i
doktadnego sprawozdania.

(2) Udzielenia informacji mozna odmowic, jesli

a) udzielenie informacji moze wyrzadzi¢ Spétdzielni znaczng szkode we-
dtug rozsgdnej oceny handlowej,

b) udzielenie informaciji bytoby karalne lub naruszatoby ustawowy, statu-
sowy lub umowny obowigzek dochowania tajemnicy,

C) zadanie udzielenia informacji dotyczy osobistej lub stuzbowej sytuacji
0sOb trzecich,

d) chodzi o porozumienia z zakresu prawa pracy z cztonkami Zarzgdu lub
pracownikami Spotdzielni,

e) odczytanie pism doprowadzitoby do niedopuszczalnego przedtuzenia
Zebrania Przedstawicieli.

(3) Jezeli przedstawicielowi odmowione zostanie udzielenie informacji, to

moze on zgdac, zeby pytanie oraz powdd odmowy zostaty ujete w proto-
kole.

VIl. Rachunkowos¢

§ 38
Rok obrotowy i sporzgdzanie rocznego sprawozdania finansowego

35



(1) Rok obrotowy trwa od 1 stycznia do 31 grudnia.

(2) Zarzad musi zadbac o to, by rachunkowosc¢ i organizacja przedsigebior-
stwa zagwarantowaty wykonanie zadan Spétdzielni.

(3) Zarzad musi sporzgdzi¢ po zakonczeniu kazdego roku obrotowego
roczne sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek zyskow i strat oraz za-
tgcznik). Roczne sprawozdanie finansowe musi by¢ zgodne z prawnymi
przepisami dotyczgcymi wyceny jak i z prawnymi przepisami dotyczgcymi
podziatu bilansu oraz rachunku zyskow i strat. Muszg by¢ zastosowane
wymagane formularze.

(4) Zarzad musi sporzadzi¢ wraz z rocznym sprawozdaniem finansowym
sprawozdanie sytuacyjne. Sprawozdanie sytuacyjne musi spetniac wy-
mogi okreslone w § 289 HGB.

(5) Roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie sytuacyjne wraz
Z propozycjg przeznaczenia zysku bilansowego lub pokrycia straty bilan-
sowej musi by¢ ztozone niezwtocznie po ich sporzgdzeniu Radzie Nadzor-
czej do kontroli, a nastepnie przekazane z uwagami Rady Nadzorczej Ze-
braniowi Przedstawicieli.

§ 39
Przygotowanie uchwaty w sprawie rocznego sprawozdania finansowego

(1) Roczne sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek zyskow i strat, za-
tgcznik) skontrolowane przez Rade Nadzorczg i sprawozdanie sytuacyjne
Zarzadu jak i sprawozdanie Rady Nadzorczej muszg by¢ wytozone naj-
pozniej tydzien przed Zebraniem Przedstawicieli w siedzibie Spoétdzielni
do wgladu cztonkéw lub w inny sposéb podane im do wiadomosci.

(2) Zebraniu Przedstawicieli musi by¢ przedtozona oprocz rocznego spra-
wozdania finansowego takze propozycja przeznaczenia zysku bilanso-
wego lub pokrycia straty bilansowej w celu podjecia uchwaty.

VIIl. Rezerwy, podziat zyskéw i pokrycie strat

§ 40
Rezerwy
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(1) Utworzona musi by¢ rezerwa ustawowa. Jest ona przeznaczona wy-
tgcznie na pokrycie straty wynikajgcej z bilansu.

(2) Rezerwie ustawowej przydzielone musi by¢ co najmniej 10 % nadwyZzki
rocznej pomniejszonej o przeniesienie straty az osiggnie 50 % kwoty cat-
kowitej zobowigzan wykazanych w bilansie rocznym. Rezerwa ustawowa
musi by¢ utworzona przy sporzgdzeniu bilansu.

(3) Poza tym moga by¢ utworzone przy sporzgdzeniu rocznego sprawoz-
dania finansowego inne rezerwy wynikowe.

(4) Zarzad moze za zgodg Rady Nadzorczej przeznaczy¢ wigzgco przy
sporzgdzeniu bilansu rocznego na rezerwy wynikowe do maksymalnie 50
% nadwyzki rocznej z zgodnie z ust.3 (por. § 20 zd. 2 GenG).

§ 41
Przeznaczenie zyskow

(1) Zysk bilansowy moze by¢ podzielony miedzy cztonkéw jako udziat w
zyskach; moze by¢ przeznaczony do utworzenia innych rezerw wyniko-
wych.

(2) Udziat w zyskach nie powinien przekracza¢ 4 % udziatu wniesionego.

(3) Podziat jako udziat w zyskach odbywa sie wedtug stosunku udziatu
whniesionego na poczgtku roku obrotowego, za ktéry sporzgdzone zostato
roczne sprawozdanie finansowe.

(4) Dopdki udziat nie jest w petni wptacony, udziat w zyskach nie zostanie
wyptacony, lecz przypisany do udziatu wniesionego. Ma to rowniez zasto-
sowanie wtedy, gdy udziat wniesiony zostat pomniejszony w celu pokrycia
straty.

§ 42
Pokrycie strat

Jesdli wykazana zostata strata bilansowa, to Zebranie Przedstawicieli de-
cyduje o pokryciu straty, w szczegolnosci o tym w jakim zakresie ma byc¢
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ona usunieta przez pomniejszenie udziatu wniesionego lub postugujac sie
rezerwg ustawowg. Jesli do pokrycia straty zostanie wykorzystany udziat
whiesiony, to udziat w stratach nie jest obliczany wedtug obecnego udziatu
whniesionego, lecz wedtug stosunku statusowych ptatnosci obowigzko-
wych na poczgtku roku obrotowego, za ktory sporzgdzone zostato roczne
sprawozdanie finansowe, réwniez wtedy, gdy sg jeszcze zalegte.

IX. Ogtoszenia

§43
Ogtoszenia

(1) Ogtoszenia sg publikowane pod nazwg Spoétdzielni; muszg by¢ podpi-
sane przez Zarzad z zgodnie z § 22 ust. 2 i 3. Ogtoszenia Rady Nadzor-
czej sg podpisywane przez przewodniczgcego wymieniajgc Rade Nadzor-
czg, a W razie niemoznosci przez jego zastepce.

(2) Ogtoszenia, ktére muszg by¢ wydane w dzienniku publicznym w dro-
dze ustawy lub statusu, sg publikowane w gazecie Lausitzer Rundschau.
Dokumenty ksiegowe objete obowigzkiem ujawnienia sg publikowane w
elektronicznym Monitorze Federalnym.

X. Kontrola Spoétdzielni, Zwigzek Rewizyjny

§ 44
Kontrola

(1) W celu ustalenia sytuacji gospodarczej i prawidtowosci kierownictwa
skontrolowaC nalezy urzgdzenia, sytuacje majgtkowg oraz kierownictwo
Spoétdzielni wigcznie z prowadzeniem listy cztonkow za kazdy rok obro-
towy.

(2) W ramach kontroli zgodnie z ust.1 musi by¢ sprawdzone roczne spra-
wozdanie finansowe z uwzglednieniem ksiegowosci oraz sprawozdania
sytuacyjnego.

(3) Jesli Spotdzielnia ma obowigzki kontroli wynikajgce z rozporzadzenia
w sprawie obowigzkéw maklera i dewelopera, musi by¢ przeprowadzona
rowniez taka kontrola.
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(4) Spotdzielnia jest cztonkiem Stowarzyszenia Berlinsko - Brandenbur-
skich Przedsiebiorstw Mieszkaniowych (Verband Berlin - Brandenburgi-
scher Wohnungsunternehmen e. V.). Kontrolowana jest przez ten Zwigzek
Rewizyjny.

(5) Zarzad Spétdzielni jest obowigzany do starannego przygotowania kon-
troli. Musi on przekazac¢ kontrolerom wszystkie dokumenty i wymagane
wyjasnienia, ktére sg konieczne do przeprowadzenia kontroli.

(6) Zarzad Spétdzielni musi dostarczy¢ niezwtocznie Zwigzkowi Rewizyj-
nemu roczne sprawozdanie finansowe zatwierdzone przez Zebranie
Przedstawicieli oraz sprawozdanie sytuacyjne z uwagami Rady Nadzor-
czej jak i jego sprawozdanie.

(7) Zarzad i Rada Nadzorcza obradujg nad wynikiem kontroli podczas
wspolnego posiedzenia niezwtocznie po otrzymaniu raportu z kontroli.
Zwigzek Rewizyjny ma prawo brac¢ udziat w posiedzeniu. Organy Spoét-
dzielni sg obowigzane zastosowac sie do obiekcji oraz polecen Zwigzku
Rewizyjnego.

(8) Zwigzek Rewizyjny ma prawo bra¢ udziat w Zebraniu Przedstawiciel
Spotdzielni i zabiera¢ na nim gtos w kazdej chwili. Musi on by¢ dlatego w
terminie zaproszony na wszystkie Zebrania Przedstawicieli.

Xl. Rozwigzanie i likwidacja

§ 45
Rozwigzanie

(1) Spotdzielnia zostanie rozwigzania

a) w drodze uchwaty Zebrania Przedstawicieli,

b) przez otwarcie postepowania upadtosciowego,

c) postanowieniem sgdu, jesli liczba cztonkow Spotdzielni wynosi mniej
niz trzy,

d) w pozostatych przypadkach wymienionych w ustawie o spétdzielniach.

39



(2) Do likwidacji stosuje sie przepisy ustawy o spotdzielniach.

Zatacznik do § 17 ust. 2:
Subskrypcja udziatow obowigzkowych zgodnie z wielkoscig mieszkania

Wielko$¢ mieszkania Udziaty
Udziaty obowigzkowe
(Euro)
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Mieszkanie 1-pokojowe < 40 m? 3 465,00 €
Mieszkanie 1-pokojowe 40-60 m? 4 620,00 €
Mieszkanie 1-pokojowe dom kostka 4 620,00 €
Mieszkanie 2-pokojowe 6 930,00 €
Mieszkanie 2-pokojowe z wnekg 6 930,00 €
Mieszkanie 3-pokojowe < 65 m? 7 1.085,00 €
Mieszkanie 3-pokojowe 65-80 m? 8 1.240,00 €
Mieszkanie 4-pokojowe 8 1.240,00 €
Mieszkanie 5-pokojowe 9 1.395,00 €
Mieszkanie 6-pokojowe 10 1.550,00 €
za kazdy kolejny pokoj 1 155,00 €
1 pokoj w WG (grupie oséb wspdlnie 2 310,00 €

wynajmujgcej mieszkanie)

Statut zostat uchwalony przez Zebranie Przedstawicieli dnia 27.09.1990
Ostatnio zostat on zmieniony przez Zebranie Przedstawicieli dnia 22

czerwca 2017. Wpis zmiany do Rejestru Spodtdzielni Sgdu Rejonowego
Cottbus nastgpit 21.09.2017
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